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FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Status: companie privata (micro) infiintata in 2004

Misiune: sprijinirea diferitelor entitati in accesarea fondurilor
prin programe

Echipa: full-time (ingineri, economisti, PR, evaluatori) + experti
part-time

Servicii: management de proiect, asistenta tehnica, dezvoltare
resurse umane, realizare de studii, organizare de evenimente
specifice, diseminare si promovare

Experienta: proiecte/contracte nationale si internationale (16), 
contracte cu EC/DGs (3), IMPACT (peste 50 studii realizate)



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Clienti:

Autoritati (ANCS, CNCSIS, EC/DG IST + DG Regional Poilicy) 
Institute de C&D&I (8)
Universitati (11)
Spitale (6)
Companii private (26)

Ce ne recomanda:

Echipa experimentata
Buna cunoastere a surselor de finantare
Experienta contractelor anterioare, rezultatele de succes
Profesionalism, asigurarea calitatii (ISO 9110+14001+18001)

Mai multe
 

info la <www.fmmc.ro>



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Proiect
 

SERVMOD, SMIS 1040

Obiectiv general: 
modernizarea FMMC in scopul dezvoltarii afacerii

Obiective specifice: 
cresterea calitatii serviciilor prestate clientilor
creare de noi locuri de munca
cresterea numarului de clienti
promovare proiect si centru nou creat/modernizat

Beneficiari:
INCD, IMM, intreprinderi mari, universitati, spitale, 

autoritati



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Proiect
 

SERVMOD, SMIS 1040

Valoare toatala grant (lei):
241.388

Durata (luni): 
12 (start: 15.06.09 – final: 14.06.10)

Loc implementare proiect:
Bucuresti, sector 2



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Rezultate pe perioada proiectului:
Modernizare sediu (60 - 70 m.p.)
Achizitie echipamente (IT - hard, soft, birotica)
Pliante (200), brosuri promovare (100), web (1), panou (1), 

anunturi presa (2) 

Rezultate dupa finalizare proiect:
Centru de consultanta modernizat (1)
Mentinere locuri de munca existente (6)
Creare de noi locuri de munca (3) (2/F + 3/M)
Crestere numar clienti FMMC (cu 30%)
Crestere numar propuneri proiecte (3-5 contracte noi/an)
Dezvoltarea afacerii FMMC (medie de 20%/an)
Cresterea accesarii fondurilor de finantare de clientii FMMC 



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Lectii invatate:
Durata prea mare intre data lansarii propunerii de proiect si

data semnarii contractului (peste 12 luni!!!), cu cauze precum:
Necesitate modificare documente oficiale (schimbare

sediu, ….)
Schimbare echipa proiect
Modificari in cash-flow-ul beneficiarului
Irelevanta proiect in anumite domenii precum IT 

(echipamente noi, modificare lista echipamente necesare
activitatii) 

Modificari repetate functie de faza, functie de personalul
implicat (exemplu: “conform cu originalul” pe material 
original….; grafic rambursare – Anexa IIIa)

Comunicarea pe durata implementarii proiectului: doar in scris
cu numar de inregistrare (intrare – iesire)……nu se accepta fax!



FM MANAGEMENT CONSULTANCY SRL

Tel: 031 417 27 17
Fax: 031 417 27 18
Email: office@fmmc.ro
www.fmmc.ro

Va multumesc pentru atentie!

mailto:office@fmmc.ro
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